Hae NAF:in myontamaa tutkimusapurahaa!

Yhdistyksen tarkoituksena onyllapitaa ja edistaajulkiseen hallintoonja hallintolainkayttoon liittyvaa
harrastuneisuutta seka lisdtd muiden Pohjoismaiden hallinnollisten olojen tuntemusta. Naiden
tavoitteiden saavuttamiseksi yhdistys myontaa apurahaa tutkimuksiin, joilla on selkea
hallinnollinen/hallinto-oikeudellinen ja pohjoismainen ulottuvuus.

Pohjoismainen yhteistyd on viime vuosina korostunut entisestdan. Suomi ja Ahvenanmaa toimii
vuonna 2025 myos Pohjoismaiden ministerineuvoston puheenjohtajamaana, jolloin tavoitteena on
lisata yhtenaisyytta, kilpailukykya ja kestavyytta. Ministerineuvoston ja NAF:in Suomen osaston
tavoitteilla on monta yhtalaisyyttad. Mutta vaikka yhteistydn merkitys on korostunut, niin sen
toteuttamisessa on edelleen haasteensa.

Kannustamme siksi lampimasti tutkijoita hakemaan apurahaa tutkimuksiin, jotka liittyvat tai
sivuavat alla mainittuja teemoja.

e \Viralliset / epaviralliset yhteistyomuodot ja niiden merkitys pohjoismaisessa yhteistyossa.

Esimerkki: Pohjoismaista yhteisty6ta tehddéan seké vakiintuneiden instituutioiden, kuten NCM:n
Jja NR:n, etta epévirallisten, henkilbkohtaisten verkostojen kautta ruohonjuuritasolla. Yhteistyo
lapaisee kaikki yhteiskunnan sektorit ja tasot. Mitka ovat eri yhteistydomuotojen edut ja haitat,
miten ne sopivat yhteen ja miten ne voivat tukea ja hyddyttéa toisiaan? Mika on verkostojen ja
hankkeiden rooli yhteistydbmuotona? Mitkéa ovat niiden vaikutukset?

e Toimeksiannot, toimivaltuudet ja toimijoiden vélinen luottamus pohjoismaisessa
yhteistyossa.
Esimerkki: Pohjoismaiden vélinen yhteistyd perustuu vahvaan luottamukseen ja suuri osa
yhteistyosta tapahtuu epévirallisissa verkostoissa, yhteistyosta onvainvédhan kirjallisia sdantoja.
Mitkad ovat Pohjoismaiseen hallintoon liittyvét viralliset yhteistybn mandaatit, valtuudet ja
tehtavat ja kuinka tehokkaasti toimivaltuudet toimivat kdytdnnéssa? Ihmiset toimivat usein
vilpittémassa mielessé ja luottavat siihen, etta hyvaa hallintotapaa noudatetaan. Mutta mita
tapahtuu ristiriitatilanteissa, jos sdénndéissé on tulkinnanvaraa?

“Eri maiden, hallitusten tai sihteeristojen roolit ja toimivalta/vastuu yhteisten
pohjoismaisten tavoitteiden saavuttamisessa.

Esimerkki: Pohjoismainen yhteistyd on talla hetkella kaikkien maiden korkealla priorisoimaa ja
sitd odotetaan edistettdvan kaikilla tasoilla (esimerkiksi suhteessa eurooppalaiseen ja
pohjoismaiseen arvopohjaan). Miten yksittdisten Pohjoismaiden omat painopisteet
pohjoismaisen yhteistyén osalta (esim. mité hallitusohjelmissa todetaan) huomioidaan ja miten
ne vaikuttavat virallisen yhteistyén prioriteetteihin? Mika on sihteeristén ja maiden vélinen
toimeksiantoja toimivaltaja vastuu pohjoismaisen yhteistyon edistéjana, ja millainen tasapaino
pitéisi erilaisissa asiakokonaisuuksissa olla?”

Apurahoja voidaan myodntaa tutkijoille tai tutkimusryhmille, jotka tekevat uusia tutkimusavauksia
kyseisiin haasteisiin vastaamiseksi. Apuraha voidaan myontaa uuden tutkimuksen aloittamiseen,
kaynnissa olevan tutkimuksen viimeistelyyn, tai tutkimushankkeen valmisteluun. Tallainen voi olla
esimerkiksi NOS-HS, Suomen Akatemiatai vastaavan tutkimushankkeen valmistelu tai viimeistely.

Jaettavien apurahojen suuruudet voivat vaihdella 2 000 - 6 000 euron valilla.

Haku aukeaa 27.2.2025 ja paattyy 14.4.2025 kello 15.00.



Ansok om forskningsanslag fran NAF!

Foreningens syfte ar att uppratthalla och framjaden offentliga forvaltningens och forvaltningsrattens
praxis samt att 6ka kunskapen om forvaltningsrattsliga férhallandeni évriga nordiska lander. For att
uppna dessa mal delar foreningen ut forskningsstipendium som har en tydlig forvaltnings-
/forvaltningsrattslig och nordisk dimension.

Det nordiska samarbetet har under de senaste aren blivit allt viktigare. Finland och Aland a&r
ordférandeland i Nordiska ministerrddet 2025, med malet att ©6ka sammanhallningen,
konkurrenskraften och hallbarheten. Det finns manga likheter mellan ministerradets och den finska
NAF-sektionens malsattningar. Men samtidigt som vikten av samarbete har 6kat finns det fortfarande
utmaningar i genomforandet.

Vi uppmuntrar darfor varmt forskare att ansdka om bidrag for forskning som ar relaterad till eller
tangerar de teman som namns nedan.

¢ Formella/ informella samarbetsformer och deras roll i det nordiska samarbetet.

Exempel: Det nordiska samarbetet sker bade genom etablerade institutioner, som NCM och NR,
och genom informella, personliga nétverk pa grasrotsniva. Samarbetet genomsyrar alla sektorer
och nivaer i samhallet. Vilka ar for- och nackdelarna med olika former avsamarbete, hur passar
de ihop och hur kan de stodja och gynna varandra? Vilken roll har natverk och projekt som
samarbetsform och vilken effekt har de?

e Mandat, kompetens och fortroende mellan aktorer i det nordiska samarbetet.

Exempel: Samarbetet mellan de nordiska landerna bygger till stor del pé stark tillit och sker till
stor del genom informella natverk med fa skrivna regler. Vilka ar de formella mandaten,
befogenheterna och uppgifterna for det nordiska férvaltningssamarbetet och hur effektivt
fungerar dessa befogenheteri praktiken? Aktérer agerar ofta i god tro och litar pg att principerna
for god forvaltning kommer att foljas. Men vad hander i konfliktsituationer, nédr reglerna ar 6ppna
for tolkning?

e ”Olika ldnders, regeringars eller sekretariats roller och befogenheter/ansvar for att uppna
gemensamma nordiska mal.

Exempel: Det nordiska samarbetet ar i dag en hogt prioriterad fraga for alla lander och
forvantningen ar att samarbetet fraimjas pa alla nivder (exempelvis | férhallande till den
europeiska och nordiska vardegrunden). Hur beaktas de enskilda nordiska léndernas egna
fokusomrdden inom det nordiska samarbetet (exempelvis vad som anges i
regeringsprogrammen), och hur pdverkar de prioriteringarna for det officiella samarbetet? Hur ser
mandatet, befogenheterna och ansvaret ut mellan sekretariatet och ldnderna som frémjare av
det nordiska samarbete, och vilken balans bér rada i olika fragor?”

Bidragkan beviljastill forskare eller forskargrupper som inleder ny forskning for att taitu med dessa
utmaningar. Bidrag kan beviljas for att inleda ny forskning, slutfora befintlig forskning eller for att
forbereda ett forskningsprojekt. Det kan till exempel vara fraga om att forbereda eller slutfora ett
NOS-HS-, Finlands Akademi- eller motsvarande forskningsprojekt.

De beviljade bidragen kan variera mellan 2 000 — 6 000 euro.

Ansokningstiden 6ppnas den 27.2.2025 och stangs den 14.4.2025 kl. 15.00.



