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NAF:in Suomen osasto jarjestaa vuonna 2017 saantdmaaraisten kokousten ohella lounaskokouksia,
seminaarin toisen NAF:in osaston kanssa kevaalla ja tunnustuspalkintotilaisuuden syksylla.

Saantémaaraiset kokoukset
Kevatkokous pidetdan touko-/kesdkuussa ja syyskokous marras-/joulukuussa.

Molemmissa kokouksissa pidetdan alustus ajankohtaisesta tai yhdistyksen jasenia muutoin kiinnosta-
vasta teemasta. Kokoukset jarjestetdan alustuksen aiheeseen liittyvadssa viranomaisessa tai yhteisdssa.

Kevatkokouksen yhteyteen jarjestetdan kulttuuritapahtuma ja syyskokouksen yhteyteen glogitilai-
suus.

Lounaskokoukset

Seka kevatkaudella ettd syyskaudella jarjestetdan kaksi lounaskokousta kulloinkin ajankohtaisesta ai-
heesta. Tilaisuuksiin voidaan kutsua myds liiton muiden osastojen edustajia.

Yhteispohjoismainen toiminta

Vuonna 2017 kevaalla jarjestetdan seminaari toisen NAF:in osaston kanssa. NAF:in Suomen osaston
jasenten osallistumista seminaariin tuetaan matka-apurahoilla.

Kansallinen toiminta
NAF:in alueellista toimintaa edistetdan jarjestamalla tapaamisia paakaupunkiseudun ulkopuolella.

Yhdistys voi tukea kansallisia tapahtumia, jotka liittyvat pohjoismaiseen hallintoon muun muassa
toiminnankehittamisrahalla. Yhdistys voi my0s jarjestaa toimintaa muiden yhdistysten kanssa, joiden
toiminta kuuluu NAF:in Suomen osaston alaan. Tuen kautta yhdistys saa nakyvyytta myds jasentilai-
suuksiensa ulkopuolella.

Aloitetaan valmistelut yhdistyksen historiikin kirjoittamiseksi liittyen NAF:in Suomen osaston 100-
vuotispaivaan vuonna 2022.



Apurahat ja tunnustuspalkinto

Yhdistys jakaa kevaalla apurahoja seka tutkimukseen ettd tutkimusten julkaisemiseen. Matka-apu-
rahoja myonnetadan hakemuksesta vuoden ympari.

NAF:in Suomen osasto jakaa vuonna 2017 tunnustuspalkinnon.

Jasenet ja toiminnan kehittdminen
Jasentiedot pyritddn saamaan uuteen jasenrekisteriin ajan tasalle. Myos rekisteriselosteet paivitetdan.

Jasenkuntaa pyritadn laajentamaan kehittamalld toimintamuotoja, tiedottamista ja markkinointia.
Syksylld 2016 toteutetun jasenkyselyn tulokset huomioidaan toiminnan kehittdmisessa.

NAF-aiheisia toimistotarvikkeita kaytetaan yhdistyksen markkinointiin.

Yhdistyksen viestinta

Yhdistys kayttaa vuonna 2017 viestinndssaan ja tapahtumahallinnassa uutta verkkosivustoa ja ta-
pahtumanhallintaohjelmaa. [Imoittautuminen tapahtumiin tapahtuu verkkosivujen kautta. Apuraha-
hakemukset ja-selvitykset taytetdaan sahkoisille lomakkeille. Jasenkirjeet ja jasenlaskut lahetetdan
elektronisesti sahkdisen jasenrekisterin kautta. Yhdistyksen verkkoviestintaa ja tapahtumahallintoa
kehitetaan tarpeen mukaan edelleen kayttajakokemusten perusteella.

Nordiskt Administrativt Tidskrift (NAT)

Suomi toimii sovitun mukaisesti viela vuonna 2017 NAT-lehden paatoimittajamaana. Turvataan NAT-
lehden ilmestyminen ja tuetaan artikkeleiden kaantamista. Lehden sisaltda, tavoitteita, ulkoasua ja
ilmestymistiheytta kehitetdan liiton muiden osastojen kanssa yhteisesti sovittujen suuntaviivojen
mukaisesti. NAT:in toimitus selvittaa sosiaalisen median hydodyntamismahdollisuuksia. NAT:ille anne-
taan enemman nakyvyytta yhdistyksen uusilla verkkosivulla.

Hallituksen toiminta

Hallitus kokoontuu sdannollisesti ja huolehtii sille kuuluvista tehtévistd, muun muassa apurahojen
jakamisesta, sijoituspdatoksista ja jasentoiminnan suunnittelusta. Kevaalla jarjestetdan myos halli-
tuksen toiminnankehittamisseminaari.

Hallituksen sijoitusryhma koostuu ainakin puheenjohtajasta ja rahastonhoitajasta seka varainhoita-
jan edustajasta. Hallitus voi tarvittaessa asettaa keskuudestaan tydvaliokunnan. Hallitus voi myos
perustaa tydryhmia NAF:in toiminnan kehittdmiseksi.

NAF:in Suomen osastolla on tilintarkastaja ja toiminnantarkastaja ja heilld on varahenkilot. Kirjanpi-
don hoitaa tilitoimisto.



